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جوان ها قدر جواني ش��ان را بدانند و آن را در علم و تقوي و سازندگي خودشان 
ص��رف كنند كه اش��خاصي امین و صالح بش��وند. مملکت ما با اش��خاص امین 

مي تواند مستقل باشد.
امام خمیني) قدس سّره الشريف(



پيشگفتار ناشر

انتش��ارات فني ايران نزديك س��ه دهه اس��ت كه كتاب هاي فني منتش��ر مي كند. اين كتاب ها مورد توجه 
دس��ت اندركاران آموزش فني وحرفه اي كش��ور از قبیل س��ازمان پژوهش و برنامه ريزي آموزشي وزارت 
آموزش و پرورش، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور وابسته به وزارت كار، و نیز استادان و هنرآموزان 
و هنرجويان قرار گرفته است. كتابي كه پیش رو داريد در چارچوب فعالیت هاي جديد انتشارات فني ايران 

منتشر شده است. 
    س��اختار و محت��واي كتاب بر اس��اس جداول ه��دف و محتواي درس تکنول��وژي و كاربرد برق در 
ماشین افزار و انتظارات دفتر برنامه ريزي و تألیف آموزش هاي فني و حرفه اي و كاردانش تألیف شده است 
و تولید محتوا را مؤلفان ش��ركت بر عهده داش��ته اند. و محتواي علمي كتاب ها توسط دفتر مذكور مورد 
تأيید قرار گرفت و ويرايش زباني و تولید فني كتاب ها هم در شركت انتشارات فني ايران انجام پذيرفته 

است.
انتشارات فني ايران امیدوار است در آينده بتواند نقش قابل  قبولي در تولید كتاب هاي درسي شاخه  
فني و حرفه اي و شاخه  كاردانش مورد درخواست دفتر برنامه ريزي و تألیف آموزش هاي فني وحرفه اي و 

كاردانش سازمان پژوهش و برنامه ريزي آموزشي وزارت آموزش و پرورش ايفا كند.  

 

شركت انتشارات فني ايران



پيشگفتار مؤلف

در هر كشوری يکی از شاخص های  مهم توسعه، پیشرفت در حوزه صنعت و توانايی رقابت آن در سطح 
جهانی اس��ت. از  طرفی يکی از محركه های چرخه صنعت را نیروی كار متخصص و تکنیسین ها تشکیل 
می دهند. لذا در اين میان با توجه به  پیش��رفت س��ريع فن آوري و تغییراتی كه به صورت وسیع در دنیای 
كار به ويژه در حوزه صنعت اتفاق می افتد، به روزآوری  آموزش های فنی و حرفه ای اهمیت زيادی پیدا 
می كند. آنچه كه انگیزه اي برای تألیف جديد اين كتاب ش��د، متناسب سازی  مطالب و محتوای اين كتاب 

با نیاز بازار كار است. 
ابتدا س��رفصل ها و جدول هدف محتوای اين كتاب به تأيید كمیس��یون تخصصی برنامه  ريزی رش��ته 
س��اخت و تولید رس��ید و به  دنبال آن محتوای كتاب به پنج فصل تقس��یم بندی ش��د كه دو فصل 4 و 5 
كاربردی بوده و در تألیف آن ها سعی شده  موضوعاتی بررسی شود كه هنرجويان در دنیاي كار و اشتغال 
ب��ا آن ها مواجه می ش��وند. فصل های 1 ،2 و 3 نیز مبانی برق را  مورد بررس��ی ق��رار می دهد و به نوعی 

پیش نیاز دو فصل 4 و 5 است.  
هدف از آموزش اين كتاب به هیچ وجه تربیت متخصص نیست بلکه آشنايی با مفاهیم اصلی در برق، 

نصب مدارها و راه اندازی الکتروموتورها و همچنین تشخیص و  رفع عیوب جزيی اين وسايل است. 
در پايان از تمامي هنرآموزان گرامي، خواهش��مند اس��ت كه با نظرهاي اصلاحي و پیشنهادات ارزنده 

خود ما را در اصلاح و بهبود كیفیت مطالب كتاب ياري رسانند. 
محتواي كتاب بر اساس آموزش 2 ساعت در هفته تنظیم شده است.

يکی هم بود دست آموزگار زبوسیدنی  های اين روزگار    

مؤلف   



حضور ب��ه موقع در كارگاه: چنانچه دانش آموزي با 
تأخیر در كارگاه حضور يابد از حضور وي در ساعت اول 
كارگاهي جلوگیري به عمل مي آيد. اين س��اعت براي وي 
غیبت محس��وب شده و در نمره انضباط كارگاهي دخالت 

داده مي شود. 
پوش��يدن لباس كار و داشتن اتيكت: كلیه هنرجويان 
زمان��ي مي توانن��د در كارگاه حضور يابند ك��ه لباس كار 
پوش��یده و روي س��ینه در س��مت چپ اتیکت شامل نام 
و نام خانوادگ��ي و كلاس نصب ش��ده باش��د. از حضور 
هنرجويان بدون لباس كار يا با لباس كار كثیف، فاقد دكمه 
و پاره و بدون اتیکت در كارگاه ممانعت به عمل مي آيد و 
تخلف آن ها در پرونده انضباطي كارگاهي ثبت شده و در 

نمره انضباط كارگاهي آنان دخالت داده مي شود. 
تش��كيل پرون��ده كارگاهي: در ه��ر كارگاه براي هر 
دانش آموز پرونده كارگاهي تش��کیل مي ش��ود. روي اين 
پرونده عکس دانش آموز الصاق ش��ده و كلیه فعالیت هاي 
مثب��ت و منف��ي در آن درج مي ش��ود. اي��ن پرونده ملاك 

ارزشیابي نهايي است. 
غيب��ت در كارگاه: از آن ج��ا كه نم��رات كارگاهي از 
مجموع نمرات مس��تمر و پاياني ش��کل مي گیرد و امکان 
تکرار آزمايش در جلسات بعد براي هنرجو وجود ندارد، 
غیبت در كارگاه ممنوع اس��ت و نمره مس��تمر هنرجويان 

غايب در آن روز كاري صفر محسوب مي شود. 
كتاب و دفتر گزارش كار: در هر جلسه كارگاهي هنرجو 
ملزم به داشتن كتاب كارگاه و دفتر گزارش كار كامل شده 
است. همراه نداشتن موارد فوق موجب ممانعت از حضور 
هنرجوي��ان در كلاس و پذيرش تبعات آن خواهد ش��د. 
نحوه تنظيم دفتر گزارش كار:  هنرجويان مي بايس��تي 

بعد از هر جلسه كارگاهي ، گزارش مربوط به كار آن جلسه 
را تنظیم و در دفتر گزارش كار درج كنند. مش��خصات و 

محتواي دفتر گزارش كار به شرح زير است: 
دفتر 60 برگي در صورت امکان شطرنجي يا میلي متري 

و ترجیحاً در اندازه بزرگ )قطع رحلي( تهیه شود.
دفت��ر گزارش كار س��ال قبل هنرجوي��ان در صورت 

داشتن صفحات كافي قابل قبول است. 
محتويات گزارش كار به شرح زير است: 

خلاصه اي از ش��رح كار عملي و آزمايش انجام ش��ده  	
حداكثر در 5 سطر 

ش��رح مراحل اجراي كار عملي يا آزمايش به طور دقیق  	
و درج نتايج به دست آمده 

پاسخ به سؤالات نظري آزمايش يا كار عملي انجام شده  	
شامل سؤالات مطرح شده در كلاس و كتاب 

جم��ع بندي و بیان نتايج كل��ي كار عملي و آزمايش و  	
مشکلات و پیشنهادات 

ب��راي هر يك از م��وارد بالا بايد تیتر درش��ت در دفتر  	
گزارش كار آورده شود. 

كلیه نقش��ه ها و نموداره��ا بايد به طور دقیق روي كاغذ  	
شطرنجي يا میلي متري كشیده شود. 

تشكيل گروه هاي كاري: در ابتداي هر سال گروه هاي 
دو نف��ري كارگاهي ش��کل مي گی��رد ) در كارگاه هايي كه 
افراد يك نفره كار مي كنند و گروه كاري انفرادي است( و 
میز آنان تحويل داده مي ش��ود. معمولاً انتخاب افراد گروه 
اختیاري بوده و تا هفته دوم كارگاه قابل جابه جايي است.

  در گروه هاي كاري دو نفره توصیه مي شود  به منظور 
ارتقاء س��طح عمل��ي كلاس و هنرجوي��ان گروه ها با يك 

هنرجوي قوي و يك هنرجوي متوسط شکل بگیرد.

نكات اجرايي عمومي در كارگاه 



الف( ارش��د و مأمورين نظافت:  در ابتداي هر س��ال 
براي هر جلس��ه كارگاهي دو نفر به عنوان ارش��د كارگاه و 
دو نفر به عنوان مأمورين نظافت تعیین مي ش��وند . معمولاً 
فهرس��ت اسامي ارشدها و مأمورين نظافت به صورت يك 
برنامه كل��ي در تابلو اعلانات كارگاه ب��ا ذكر روز و تاريخ 

درج مي شود. 
ب(  شرح وظايف ارشد كارگاه: ارشد كارگاه موظف 
اس��ت، اقلام مورد نیاز هنرجويان را به صورت يك جا از 
انب��ار تحويل گرفته و بین آن ها توزي��ع كند. همچنین در 
پاي��ان وقت  اقلام را جمع آوري كرده و تحويل انبار دهد. 
ضمن��اً برقراري نظم در كارگاه و كنترل حضور و غیاب و 
اعلام آن به هنرآموز كارگاه از وظايف ارش��دهاي كارگاه 
است و كلیه هنرجويان موظف به اجراي دستورات ارشد 

كارگاه هستند. 
شرح وظايف مأمورين نظافت: پس از اين كه هر يك 
از گروه ها، روي میز و زير میز خود را تمیز كردند و مانند 
ب��دو  ورود به كارگاه آماده كردند، كار مأمورين نظافت به 

شرح زير شروع مي شود: 
هنرجوي��ان میزه��اي خود را تمی��ز مي كنند و تحويل 
ارش��دهاي كارگاه مي دهند. نظارت در اين مرحله توسط 

هنرآموزان كارگاه وجود دارد. 
يک��ي از هنرآم��وزان كارگاه هنرجوي��ان را به كلاس 
هداي��ت مي كند و به جمع بندي و رفع اش��کال هنرجويان 

مي پردازد.
در اين فاصله مأمورين نظافت، كلیه قسمت هاي كارگاه 

را تمیز مي كنند و تحويل هنرآموزان مي دهند. 
هنرستان وسايل مورد نیاز براي نظافت را از قبل آماده 

مي كند. 

در جلس��ه اول و جلس��ه پاياني س��ال، نظافت كلي با 
نظارت هنرآموزان توسط كلیه هنرجويان انجام مي شود . 

مراقب��ت از تجهي��زات و جلوگي��ري از خس��ارت: 
هنگام��ي كه هنرج��و وارد كارگاه مي ش��ود و میز خود را 
تحويل مي گیرد موظف به حفظ و نگهداري آن است . در 
صورتي كه خس��ارتي به میز اب��زار ، قطعات ، تجهیزات و 
غیره وارد شود مسئولیت آن به عهده افراد استفاده كننده از 

میز در آن جلسه است. 
 بررس��ي دقيق ميزهاي كار: به منظور بررسي دقیق و 
جلوگیري از ضايع شدن حقوق هنرجويان لازم است كلیه 
هنرجويان بعد از تحويل گرفتن میز و قبل از ش��روع كار و 
حداكث��ر تا ده دقیقه بعد از ش��روع كار ، تجهیزات قطعات 
روي میز را بازرس��ي دقیق كنند و چنانچه خس��ارتي به آن 
وارد شده است در فرم هاي مخصوص درج و به هنرآموزان 
كارگاه تحوي��ل دهند. هنرآم��وزان كارگاه در اولین فرصت 

موضوع را بررسي و علت عیب را تعیین مي كنند . 
رعايت نظم در كارگاه: هر گونه صحبت و س��ر وصدا 

و جابه جايي در كارگاه ممنوع است. 
نحوه ارزيابي در كارگاه: آزمون كارگاهي به طور مستمر 
از كارهاي اجرا ش��ده در هر جلسه و آزمون هاي میاني و 
پاياني نظري و عملي خواهد بود. توجه داش��ته باشید كه 
در پايان فقط يك نمره براي هر هنرجو ثبت مي ش��ود كه 
میانگین نمرات مستمر و آزمون هاي میاني و پاياني خواهد 
ب��ود . از طرفي چون حد نصاب قبولي نمره كارگاهي 12 
است لازم است هنرآموزان محترم نظر اولیاء و هنرجويان 
را به اين امر جلب كنند تا در پايان سال انشاا.... كارگاه هاي 

تخصصي را با موفقیت پشت سر بگذارند.
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